CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 7° Regido

RESOLUGAO CRP/07 n° 011/2014
De 05 de dezembro de 2014

Dispée sobre a criagdo do cargo em
comissdo de Coordenador Administrativo.

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA — 72 REGIAO, DO RIO GRANDE DO
SUL, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais, que lhe sao conferidas pela Lei n® 5.766,
de 20 de dezembro de 1971, regulamentada pelo Decreto n® 79.822, de 17 de julho de 1977 e

em conformidade com o acérdao 341/204 - Plendrio do Tribunal de Contas da Unido, referente
Processo TC.016.756/2003-0 e:

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeigoar o processo de gestdo e estrutura
funcional do Conselho Regional de Psicologia do RS;

CONSIDERANDO a necessidade de manter a estrutura funcional e hierarquica do
CRPRS;

CONSIDERANDO a faculdade de se criar cargos em comissdo no ambito dos

Conselhos de Fiscalizacdo Profissional para preenchimento de cargos de chefia, coordenagao
€ assessoramento;

CONSIDERANDO a decisdo do Plenario deste Conselho conforme ata n° 34/2014 em
reuniao realizada no dia 28 de novembro de 201 4;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar o cargo em comissao de Coordenador Administrativo, em substituicdo a
funcdo de confianga de Coordenador Operacional, com atuagdo no &mbito do Conselho

Regional de Psicologia — 72 Regido, conforme previsto no item: 7.1.3. do Plano de Cargos e
Salarios/CRPRS.

§ 19 - O cargo em comisséo & de livre provimento e, portanto, de carater provisdrio e

precario, ndo adquirindo quem o exerce o direito & continuidade no cargo, passivel de
demisséao ad nutum.

§ 2° - A relagéo de trabalho do ocupante de cargo comissionado sera regida pela
Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT.

§ 3° - O ocupante do cargo comissionado ndo esta sujeito as normas contidas no
Plano de Cargos e Salarios- PCS, que abrange apenas os cargos efetivos.

Art. 2° - O ocupante do cargo de Coordenador Administrativo devera, a época de sua
nomeagao, possuir formagao em curso superior completo de Administracao ou de Tecnologia
em Gestéo Pulblica, com registro ativo no Conselho Regional de Administragdo/CRA, com
experiéncia e conhecimentos em area compativel com as atribuigdes do cargo.

Art. 3° - As atribuicoes e responsabilidades do cargo comissionado de Coordenador
Administrativo séo:
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1) Coordenar as atividades administrativas, financeiras, tecnologia da informacédo, cadastro,
cobranca, contabeis, pessoal e de apoio e limpeza;

2) Coordenar os projetos e processos de contratos, editais, licitagbes, processos de
informatica, digitalizago, automacgdo, processos seletivos publicos, trabalhistas,
previdenciarios e fiscais;

3) Coordenar e controlar o recebimento e remessa de documentos;

4) Acompanhar e propor solucées para a inadimpléncia;

5) Coordenar as atividades de licitagBes, controlando as questdes técnicas, em conjunto,
com a Assessoria Juridica, quando necessario;

6) Providenciar junto a suas areas, a elaboragdo das informacg6es para o orcamento e
prestacdo de contas anual do Conselho e propondo os devidos ajustes e correcdes;

7) Planejar, desenvolver e analisar as informacdes e relatorios gerenciais, contabeis e
orcamentarios;

8) Providenciar junto as suas areas as informacdes, atender as auditorias internas e
externas e providenciar as corregoes e ajustes apontados;

9) Manter e zelar os bens patrimoniais do Conselho;

10) Coordenar e controlar o PCMSO (Exames médicos obrigatérios) e PPRA;

11) Levantar as necessidades de treinamento e capacitacdo de pessoal, bem como, elaborar
€ comunicar a avaliacdo de desempenho dos funcionarios da Coordenadoria;

12) Coordenar e controlar os processos da folha de pagamento, créditos a funcionarios,
estagiarios e beneficios (como: assisténcia medica e odontoldgica, vale-refeicdo e/ou
alimentacdo, vale-transporte, auxilio creche);

13) Planejar e controlar periodos aquisitivos e gozos de férias;

14) Coordenar e controlar os processos de contratos, processo seletivo plblico, registro de
ponto, banco de horas, absenteismo, faltas, afastamento, ABAS, atestados meédicos,
licengas;

15) Planejar a divulgacdo das informagdes relativas aos funcionarios e datas especiais;

16) Identificar, analisar e propor ajustes/correcdes necessarias nas contas, balangos e

demonstrativos contdbeis com as receitas, despesas e orgamento proposto, em conjunto
com o Contador;

17) Controlar o registro dos atos e fatos administrativos e fisico-financeiros;

18) Coordenar a elaboracdo das demonstracBes contabeis e todas as informacgdes e repasses
para atender a legislagdo e ao Conselho Federal de Psicologia; e

19) Outras atribuigdes e responsabilidades pertinentes ao cargo.

Art. 4° - O ocupante do cargo devera cumprir carga horaria semanal de trabalho de 40
horas, sem controle de horério.

Art. 5°- E vedada a nomeacao para o cargo em comissao de parentes consanguineos

0u nao, até o 3° grau, dos conselheiros efetivos e suplentes e com afinidade com funcionarios
efetivos do CRPRS.

Art. 8° - A remuneragdo mensal inicial contratada sera de R$ 6.330,60 (seis mil,
trezentos e trinta reais e sessenta centavos), determinada pela Diretoria, com base no nivel
hierarquico, tabela salarial dos funcionarios efetivos, carga horéria, abrangéncia, deveres,
atribuicdes e responsabilidades do cargo.

Paragrafo Unico — Os reajustes salariais e beneficios serdo de acordo com o
estabelecido em convengao, acordo ou dissidio coletivo da categoria dos Servidores e
Empregados dos Conselhos e Ordens de Fiscalizacdo do Exercicio Profissional.

Art. 7° - O cargo em comissao podera ser ocupado por funcionario efetivo do CRPRS,
sendo-lhe assegurado, durante o periodo de exercicio do cargo, 0 recebimento da
remuneracao mensal inicial prevista no artigo 6° descontado o saldrio contratual de funcionario
efetivo cujo resultado correspondera ao valor do Adicional do Cargo em Comisséo — ACC, a ser
registrado e pago em verba destacada e que ndo se incorporara a remuneragio do cargo
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efetivo, deixando de fazer jus quando de sua exoneragao do cargo em comissao e/ou retorno
ao cargo efetivo.

Paragrafo Primeiro - O funcionario efetivo ocupante de cargo em comissdo nao tera
direito a perceber as verbas: Funcédo Gratificada- FG ou Adicional de Responsabilidade- AR,

pois a Adicional do Cargo em Comissao- ACC substitui essas verbas remuneratorias para
todos os efeitos.

Paragrafo Segundo - Se o funcionario ocupante do cargo em comissdo perceber
quinguénio, conforme previsto no Acordo Coletivo de Trabalho vigente, esse ndo sera

computado no calculo, pois trata-se de verba de carater pessoal e que incide somente sobre o
salario contratual do funcionario.

Art. 8% Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposices em contrario.

A

Porto Alegre, 05/de ﬁerembro de 2014.
\ IRR

71
Alessanq‘ra aﬁér Miron
Conselheira Pr}bsidente
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