RESOLUCAO CFP N.° 0022/2001

Aprova o Regimento Interno do Conselho Regional
de Psicologia da 7" Regido.

O CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA , no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
Art. 6°, alinea “a”, da Lei n.° 5.766, de 20 de dezembro de 1971, €;

CONSIDERANDO a proposta encaminhada pelo plenario do Conselho Regional de
Psicologia da 7* Regido, de acordo com o que dispde o Art. 9°, alinea "a", da Lei n® 5.766/71, ¢;

CONSIDERANDO deliberacdo do seu Plenario, em reunido realizada nesta data,
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Regional de Psicologia da 7* Regido —
CRP-07.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Brasilia (DF), 07 de outubro de 2001.

MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA SILVA
Conselheiro-Presidente



REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 7* REGIAO

TITULO I - DA ENTIDADE

CAPITULO I - DA NATUREZA E DOS FINS

Art. 1° - O Conselho Regional de Psicologia - Sétima Regido - CRP- 07, ¢ entidade criada pela Lei
Federal n° 5766, de 20/12/71 e instalado em 27/08/74, de acordo com a Resolug@o 01/74 ¢ alterada sua
jurisdigdo  pelas Resolugdes n° 11/79 e 24/79 , do Conselho Federal de Psicologia - CFP,
respectivamente de 21/04/79 e 27/07/79, com personalidade juridica de direito publico e autonomia
administrativa e financeira com sede na Capital do Estado do Rio Grande do Sul e jurisdi¢do em todo o

Estado.

Art.2°- - O Conselho Regional de Psicologia — 7* Regido - CRP-07 vinculado ao Conselho Federal de
Psicologia - CFP, tem por finalidade orientar, acompanhar , disciplinar, fiscalizar o exercicio da
profissio de Psicologo e zelar pela fiel observancia dos principios de Etica da categoria profissional na
area sob sua jurisdi¢do, além de contribuir para o desenvolvimento da Psicologia enquanto ciéncia e

Profissao..

CAPITULO II - DAS ATRIBUICOES
Art.3° - Sao atribuigdes do Conselho Regional de Psicologia - 7°Regido - CRP - 07 , na area de sua
jurisdig¢@o, alem das estabelecidas na legislacdo pertinente e nas Resolucdes do Conselho Federal de

Psicologia:

I - zelar pela dignidade e pela independéncia da profissdo, bem como pelo livre exercicio das

prerrogativas e direitos profissionais;



Il - propor ao Conselho Federal de Psicologia (CFP) os limites de competéncia do exercicio

profissional na area da Psicologia;

IIT - editar e fazer publicar atos julgados necessarios para a fiel execucao da Lei, quando autorizado e

de acordo com as Resolugoes do Conselho Federal;
IV - auxiliar o Conselho Federal de Psicologia (CFP), com sugestdes, na conceituacdo das
especialidades profissionais e na fixacdo das condi¢des minimas de qualificagdes para fins de registro

de especialistas;

V - Colaborar com o Conselho Federal de Psicologia (CFP), com sugestdes, na elaboracdo e

modificagdo do Codigo de Etica Profissional do Psicélogo;

VI - Servir de 6rgdo consultivo ao governo do Estados do Rio Grande do Sul, e as suas instituicdes

publicas e particulares , em matéria de Psicologia;

VII - Funcionar como Tribunal de Etica Profissional, em 1? instancia;

VIII- expedir Resolugdes e Intrusdes necessarias ao seu bom funcionamento, quando autorizado e em

consonancia com as Resolugdes e Instru¢des do Conselho Federal de Psicologia (CFP);

IX- Tomar as medidas que lhe cabem, referentes ao processo eleitoral em sua jurisdi¢do, de acordo com

o Regimento Eleitoral e Instrugdes do Conselho Federal de Psicologia (CFP)

X- Eleger e empossar sua Diretoria, no més de setembro de cada ano .

XI- Instituir as comissdes permanentes de Etica, de Orientagdo e Fiscalizagdo, de Auditoria e Controle

Interno e demais comissdes que se fizerem necessarias;



XII- Criar Secdes e nomear os respectivos grupos gestores ou representantes setoriais, de acordo com o

disposto na Resolugdo CFP N° 014/98, ou outra que vier a lhe substituir;

XIII- Executar os servigos concernentes ao registro profissional dos Psicélogos , realizando as

inscrigdes e cancelamentos de registros, expedindo aos inscritos a Carteira de Identidade Profissional;

XIV- Organizar e manter atualizado o registro dos Psicologos, remetendo relacdes nominais ao

Conselho Federal de Psicologia (CFP);

XV- Expedir os documento de identidade profissional aos psicologos inscritos;

XVI- Decidir por aplicagao de penalidade aos Psicologos inscritos na Regido, por falta disciplinar

ordinaria, funcional ou ética, de acordo com o grau de infragdo e com a legislagdo pertinente;

XVII- Propor anualmente, ao Conselho Federal de Psicologia, a tabela de anuidades, taxas, multas e
outras contribuigdes a serem pagas pelos Psicologos, previamente aprovada pela Assembléia Geral,

especialmente convocada para tal fim; de acordo com os parametros estabelecidos pela APAF.

XVIII- Efetuar a arrecadagdo das anuidades, taxas, multas a outras contribui¢des, promovendo o

repasse na forma da lei e observadas as normas expedidas pelo Conselho Federal de Psicologia.

XIX - Decidir sobre a aplicagao de sua arrecadagdo, por meio de proposta or¢amentaria, observando a

legislagdo pertinente, remetendo ao Conselho Federal para aprovacao;

XX — Encaminhar, anualmente, a prestacio de contas ao Conselho Federal de Psicologia, para fins

determinados em lei;



XXI — Apreciar os balancetes mensais e o balan¢o anual, remetendo-os ao Conselho Federal nos prazos

estabelecidos em norma;

XXII- Elaborar e modificar seu regimento interno, submetendo-o a aprovacao do Conselho Federal de

Psicologia;

XXIII- Conceder licenga aos membros do Conselho Regional de Psicologia - Sétima Regiao (CRP- 07)

assim como apreciar pedidos de rentincia dos mesmos;

XXIV- Publicar periodicamente o relatorio de suas atividades;

XXV- Promover a realizagao de Estudos, Seminarios, Simposios , Conferéncias sobre a Psicologia

enquanto ciéncias e profissao;

XXVI- Eleger, dentre os conselheiros, 2 (dois) delegados para a Assembléia dos Delegados Regionais e
representantes para a Assembléia das Politicas Administrativas e Financeiras - APAF, de acordo com o

disposto em normas especificas.

XXVII- Deliberar sobre os casos omissos, aplicando subsidiariamente as demais normas da entidade e
orientacdo do Conselho Federal.,, encaminhando-os ao Conselho Federal de Psicologia (CFP) , se
necessario, para homologagao;

XXVIII - adotar as medidas e procedimentos necessarios a permanente orientacdo, disciplina e

fiscalizagdo do exercicio da profissdao de Psicélogo;

XXIX - decidir sobre aquisi¢ao ou alienacdo de bens imoveis, apds aprovacao da Assembléia Geral;



TITULO II - DA ESTRUTURA

CAPITULO I - DA CONSTITUICAO

Art.4°- O Conselho Regional de Psicologia da Sétima Regido ¢ constituido por 9 (nove) membros
efetivos e 9 (nove) suplentes com mandato de trés anos , sendo permitida a reeleicdo consecutiva

uma sO vez.

Art. 5° - O Conselho Regional de Psicologia - Sétima Regido - CRP- 07 compde-se dos seguintes
orgaos:
a) Plenario;
b) Diretoria;
c¢) Comissdes Permanentes e Especiais;
d) Assembléias;

e) Congressos;

§ 1° - Para desempenho de suas atribui¢des regulares, o Conselho Regional de Psicologia da 7* Regido

contara com Comissdes Permanentes, Assessorias , ¢ um quadro de funcionarios.

§ 2° - Serdo constituidas ainda, Comissdes Especiais e Grupos de Trabalho para fins especificos € com

prazos determinados.
§ 3° - Por ocasido das eleicdes para Conselheiros e consoante o disposto no Regimento Eleitoral da
Autarquia, serd constituido uma Comissao Eleitoral para organizar e realizar o Processo Eleitoral do

CRP-07.

CAPITULO II - DO PLENARIO



Art. 6° - O Plenario do Conselho Regional de Psicologia — Sétima Regido - CRP - 07 ¢ o d6rgdo de
deliberagdao do Conselho Regional de Psicologia constituido pelos nove membros efetivos no exercicio

do mandato.

Art. 7° - Compete, privativamente, ao Plenario, o exercicio das atribuigdes previstas nos itens: II , IIT ,
Iv, Vv, VII, VIII, X, XI, XIT, XIII, XVI, XIX, XXI, XXII , XXIII, XXVI, XXVII do Artigo

3° deste Regimento e ainda:

I - Autorizar a criacdo de Assessorias , Comissdes Especiais e Grupos de Trabalho e aprovar a

designacao de seus membros;

IT - Aceitar ou declarar impedimento de Conselheiro e de membro da Diretoria ;

IIT - Designar Conselheiro Efetivo para exercer , temporariamente, funcdo e atividades proprias de
membro da Diretoria, na hipotese de ocorréncia de licenga, impedimento, auséncia ou renincia de

membro da Diretoria, ressalvadas as substituigdes automaticas previstas neste Regimento;

Paragrafo Unico - As deliberagdes sobre as matérias que tratam os itens X , XI , XII , XIX, XXI ,
XXII e XXVII, do Art. 3° deste Regimento ¢ , ainda o item III deste Artigo , somente serao validas

quando aprovadas por dois ter¢os do Plenario.

CAPITULO III - DA DIRETORIA

Art. 8° - A Diretoria , 6rgdo responsavel pela operacionalizagdo de diretrizes e decisdes do Plenario, ¢
constituida de Presidente , Vice- Presidente , Secretario e Tesoureiro ,eleitos pelo Plenario, no més de

setembro de cada ano.



Art. 9° - A posse da Diretoria dar-se- a perante o Plenario ,na mesma sessao em que for eleita ,

mediante a assinatura do respectivo Termo de Posse e Compromisso.

Paragrafo Unico - Na hipotese de auséncia de membro eleito da Diretoria, sua posse somente sera

efetivada quando da assinatura do respectivo termo.

Art. 10 — Compete & Diretoria:

I - Organizar e dirigir os trabalhos administrativos do Conselho Regional de Psicologia - Sétima Regido
( CRP — 07) , aprovando a contratagdo de pessoal necessario ao servigo , assim como a promogao ,
punicdo e dispensa dos empregados , fixando-lhes salarios e atribuicdes, de acordo com projeto
administrativo e dotagdo orgamentaria aprovados pelo Plenario, bem como as disponibilidades

financeiras;.

IT - Efetuar a contratacdo de Assessorias ,assim como a sua dispensa , fixando-lhes a remuneragao

respectiva, respeitados os limites orcamentarios e disponibilidade financeira;

III - Zelar pelo cumprimento das obrigagdes sociais do Conselho ;

IV - Decidir , "ad referendum" do Plenério , os casos de urgéncia.

V - Por meio de portaria aprovada pelo Plenario, designar Conselheiros Efetivos e Suplentes para as
Comissoes e Grupos de Trabalhos;

VI - Tomar providéncias necessarias ao rapido andamento dos processos, nomear relatores, deferir

pedidos de vistas, fixar prazos e conceder prorrogagdes;

VII - Elaborar a proposta or¢amentaria anual do Conselho,



VIII - Elaborar a prestacao de contas anual do Conselho,;

IX- Autorizar despesas, de acordo com o orgamento aprovado e a disponibilidade financeira;.

Art. 11 - Compete ao Presidente:

I - Representar o Conselho ativa e passivamente , em juizo ou fora dele ;

IT - Zelar pela honorabilidade e autonomia da Instituicdo em sua jurisdi¢do , assim como pelo
cumprimento das leis e regulamentos referente ao exercicio da profissao de Psicélogo ;

[T - Cumprir e fazer cumprir este Regimento ;

IV- Dar posse aos Conselheiros eleitos ;

V - Convocar Suplentes para a substituicdo dos Conselheiros Efetivos , nos impedimentos destes ;

VI - Convocar, ordinaria e extraordinariamente, o Plenario e a Assembléia Geral ;

VII - Presidir , suspender , adiar e encerrar as reunides e as Assembléias , mantendo a ordem e o decoro
das mesmas ;

VIII- Superintender os servigos do Conselho ;

IX - Rubricar os livros da Secretaria , Tesouraria e outros documentos pertinentes ;

X - Assinar Carteiras de Identidade Profissional , Cédulas e demais documentos privativos ;

XI - Assinar , junto com o Secretario , as Resolucdes ,instrucdes e demais atos administrativos do
Conselho Regional de Psicologia ;

XII - Assinar , juntamente com o Tesoureiro , os cheques e demais documentos relativos & receita e
despesas do Conselho Regional de Psicologia , obedecidos os limites orgamentarios.

XIII- Submeter a Assembléia Geral a proposta or¢camentaria anual e , se aceita , encaminha-la a
aprovacao do Conselho Federal de Psicologia ;

XIV - Submeter & aprovacao do Plendrio, apds prévia apreciacdo da Comissao de Auditoria e Controle
Interno , a prestacao anual de contas a ser encaminhada ao Conselho Federal de Psicologia ( CFP) ;
XV - Delegar atribuigdes a membro do Conselho , "ad-referendum " do Plenario ;

XVI- Apresentar ao Plenario relatorio anual de sua gestdo , ao fim do mandato.



XVII- Coordenar a execugao do Plano de Agao aprovado pelo Plenario;

XVIII- Exercer o direito do voto de qualidade.

Art. 12 - Compete ao Vice — Presidente:

I - Assessorar , em cardter permanente , o Presidente e substitui-lo em suas licencas , auséncias e
impedimentos ;

Paragrafo Unico - No exercicio da Presidéncia , fica o Vice-Presidente incumbido de todas as fungdes e
atividades legais e regimentais conferidas ao cargo.

II- Executar outras tarefas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente e pelo Plenario.

Art. 13 - Compete ao Secretario :

I - Subscrever os Termos de Posse e Compromisso dos membros do Conselho ;

II - Lavrar os termos de abertura e de encerramento dos livros da Secretaria , assinando-os com o
Presidente ;

IIT - Supervisionar , em sua area de competéncia , os servicos da Secretaria , mantendo sob sua
responsabilidade a guarda dos documentos do Conselho, com exce¢do daqueles de responsabilidade do
Tesoureiro ;

IV - Superintender o preparo das matérias das reunides do Conselho;

V- Informar aos conselheiros, em tempo habil, as reunides plenarias;

VI- Lavrar as atas das reunides do Plenario e da Diretoria ;

VII- Dar conhecimento das atas das reunides aos Conselheiros e obter as assinaturas dos presentes ,
apos sua aprovacao ;

VIII- Providenciar a divulgacdo das Resolugdes , instrucdes e demais atos administrativos ;

IX - Providenciar a anotacdo e o registro dos processos formados no Regional para despacho do
Presidente ;

X - Determinar o cumprimento de diligencias e outras medidas necessarias 4 instru¢ao e andamento de
processos formados no Conselho Regional de Psicologia - Sétima Regido ( CRP - 07 ) ;

XI- Expedir certiddes ;



XII- Orientar a organizacao e atualiza¢ao do cadastro geral dos Psicélogos inscritos na Regido ;

XIII- Baixar ordens de servigo , determinando tarefas sob a sua responsabilidade ;

XIV- Apresentar relatorio anual dos trabalhos da Secretaria ;

XV - Fazer o registro do comparecimento dos Conselheiros as reunides , para fins de pagamento de

diarias ou ajuda de custo e jetons ;

XVI- Substituir o Vice - Presidente em suas faltas e impedimentos eventuais ;

XVII - Executar outras tarefas que lhe sejam atribuidas pelo Plenario;

Art. 14 - Compete ao Tesoureiro :

I - Dirigir e fiscalizar os servigos da Tesouraria.

IT - Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores integrantes do patrimonio do Conselho
Regional de Psicologia Sétima Regido ( CRP -07);

Il - Manter sob sua guarda e responsabilidade os documentos concernentes as finangas e ao
patriménio do Conselho Regional de Psicologia - Sétima Regido ( CRP -07) ;

IV - Orientar e fiscalizar os servigos de arrecadacdo da receita e o seu recolhimento em estabelecimento
bancario, de acordo com as instru¢des do Conselho Federal de Psicologia.

V - Firmar, com o Presidente , os atos de responsabilidade financeira e patrimonial ;

VI - Providenciar as medidas necessarias a realizagdo da receita do Conselho Regional de Psicologia -
Sétima Regido (CRP—-07);
VII - Elaborar , para encaminhamento pelo Presidente ao Plenario , os balancetes mensais e balango

anual, providenciando a remessa para o CFP nos prazos estabelecidos nas normas internas;

VIII - Assinar , conjuntamente com o Presidente , os cheques e demais documentos referentes a
receitas e despesas ;

IX - Verificar os valores de caixa ou confiados a terceiros;

X - Receber doagdes e subvengdes atribuidas ao Conselho Regional de Psicologia — Sétima Regido (

CRP - 07);



XI - Providenciar licitagdes para aquisicdo ou alienagdo de bens moveis e imoveis, consoante as

normas vigentes;
XII - Substituir o Secretario nas suas faltas e impedimentos ;

XIIT - Executar outras tarefas que lhe sejam atribuidas pelo Plenario;

CAPITULO IV- DAS ASSEMBLEIAS.
SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art.15- Constitue a Assembléia Geral do Conselho Regional de Psicologia os psicologos nele
inscritos, em pleno gozo de seus direitos e que tenham na respectiva jurisdigao, a sede principal de sua

atividade profissional.

Art.16- A Assembléia Geral devera reunir-se ordinariamente ,pelo menos uma vez por ano, exigindo-
se, em primeira convocagdo , o quorum de maioria absoluta de seus membros, podendo, nas

convocagdes subsequentes, reunir-se com qualquer nimero.

Paréagrafo inico - A reunido que coincidir com o ano do término do mandato do Conselho, realizar-se-
a dentro de 30( trinta) a 45

(quarenta e cinco) dias de antecedéncia do término do mandato.

Art.17- A Assembléia Geral podera reunir-se extraorinariamente a pedido justificado de, pelo menos
2/3 (dois tercos) do Plenario ou por solicitagdo também justificada de 1/3 (um ter¢o) dos psicélogos
regularmente inscritos € em dia com suas obrigagdes sociais junto ao Conselho.

Art.18- Compete a Assembléia Geral:

I - Eleger os membros do Conselho e seus suplentes;

IT - aprovar a aquisicao e alienacdo de bens imoveis;



IIT - propor ao Conselho Federal, anualmente, a tabela de taxas, anuidades e multas, bem como
quaisquer outras contribuigdes, respeitados os parametros estabelecidos pela APAF;
IV - Deliberar sobre as questdes e consultas submetidas a sua apreciagdo, dentro do limite de sua

competéncia;

V - Por deliberagdo de, pelo menos 2/3 (dois tercos) dos psicologos presentes, desde que previamente
convocados para esse fim, decidir sobre a destituicdo do Plenario ou qualquer de seus integrantes, por

motivo grave, que atinja o decoro ou o bom nome da classe.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA DOS DELEGADOS

Art. 19 — A Assembléia dos Delegados ¢ constituida por delegados membros dos Conselhos Regionais
de Psicologia.

Paragrafo tinico - Compete ao Conselho Regional da 7° Regido, em atendimento ao disposto nos
Artigos 16 a 23 do Decreto 79.822/77, indicar, quando da convocagao 02(dois) delegados membros do
CRP-07, para participar da Assembléia dos Delegados.

SECAO III
DA ASSEMBLEIA DAS POLITICAS ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS (APAF)

Art. 20 — A Assembléia Das Politicas Administrativas e Financeiras (APAF) ¢ a instancia deliberativa
abaixo do Congresso Nacional de Psicologia, composta de representantes dos Conselhos Regionais de
Psicologia de conformidade com o disposto no artigo 27 do Regimento Interno do Conselho Federal de
Psicologia.

Paragrafo tinico — Compete ao Conselho Regional de Psicologia da 7° Regido, cumprir as deliberagdes
da APAF e indicar seus representantes em conformidade com o disposto no paragrafo 2° do Artigo 27

do Regimento Interno do Conselho Federal de Psicologia.



TITULO III - DOS CONSELHEIROS

CAPITULO UNICO - DA ELEGIBILIDADE E DO MANDATO

Art. 21 - Os membros do Conselho Regional de Psicologia - serdo eleitos na forma estabelecida na
legislacdo e Regimento Eleitoral , em escrutinio secreto , permitida a reeleicdo consecutiva por uma

VEZ.

Art. 22 - Sao condigdes de elegibilidade para os Conselheiros, além das contidas no Regimento

Eleitoral editado pelo CFP:

I — cidadania brasileira ;

IT — estar em dia com suas obrigagdes eleitorais e militares;

IIT — encontra-se em pleno gozo de seus direitos profissionais;

IV — ter inscrigdo principal no Conselho Regional da Psicologia da 7* Regido e domicilio na jurisdi¢do
correspondente;

V — inexistir contra si condenagdo criminal a pena superior a dois anos, em virtude de sentenca
transitada em julgado, salvo reabilitagdo legal,

VI - Inexisténcia de condenagio , por infragio ao Codigo de Etica, trasitada em julgado , ha menos de
5 anos;

VII — estar quite com a tesouraria do Conselho Regional de Psicologia relativamente aos exercicios

anteriores, ainda que sob a forma de parcelamento do débito.

Paragrafo Unico- Todos os requisitos referidos no caput deste artigo deverdo ser atendidos até a data

limite para o deferimento do pedido de inscri¢ao de chapas.

Art. 23 - Os Conselheiros eleitos tomardo posse, perante o



Presidente, até o dia 27 de setembro do ano da elei¢do, mediante assinatura do respectivo Termo de

Posse e compromisso.

Art. 24 - A substituicdo de Conselheiro efetivo, em suas faltas, licengas e impedimentos, far-se-a pelo

respectivo Suplente, mediante convocagdo do Presidente do Conselho Regional de Psicologia.

Art. 25 - D4 causa 4 vaga na composi¢ao do Conselho Regional de Psicologia o falecimento , a
renuncia , a perda de mandato do Conselheiro Efetivo , sendo também considerados vagos os cargos

dos Conselheiros que ndo tomarem posse dentro do prazo de 30 dias , salvo motivo justificado.

Art. 26 — E incompativel acumulagio de mandato de Conselheiro do Conselho Regional de

Psicologia com o de Conselheiro

Federal .

Art. 27 - Os membros do Conselho Regional de Psicologia que, por agdo ou omissdo, atentarem contra
o decoro e a dignidade da Instituicdo, serdo passiveis das seguintes penalidades, previstas no Codigo de
Processamento Disciplinar, apds apuracdo e julgamento em processo disciplinar funcional, de acordo
com o disposto no Codigo de Processamento Disciplinar, aprovado pelo Conselho Federal de

Psicologia por meio da Resolugdo CFP N° 006/2001, ou outra que vier a lhe substituir.

I — Adverténcia em sessdo Plenaria , constando da ata da reunido o teor da adverténcia ;

IT — Suspensao das fun¢des de Conselheiro pelo prazo de até 6 (seis) meses;

III - Destituicao das fun¢des de Conselheiro, ndo podendo mais exercé-las no periodo de 1 (um) a 8
(oito) anos.

Art. 28 — A extingdo ou perda de mandato de Conselheiro Efetivo ocorrera:

I - Mediante renuncia ;



IT - Em decorréncia do cancelamento de sua inscri¢do no Conselho Regional de Psicologia - Sétima
Regido ( CRP - 07) ;

III - Em virtude de sofrer penalidade de suspensdo e destituicdo pdr infracdo disciplinar funcional e/ou
penalidade por infragdo ética;

IV - Por condenagdo a pena superior a dois ( 2 ) anos em virtude de sentenca judicial transitada em

julgado, salvo reabilitacao legal;

V - Por auséncia, em plendrio a 5 (cinco) sessdOes consecutivas ou intercaladas, em cada ano,

injustificadas ou cujas justificativas ndo tenham sido aceitas pelo Plenario.

Paragrafo Unico - Na ocorréncia de vaga de Conselheiro Efetivo, sera convocado para preenché-la

em carater permanente , o suplente

TITULO IV - DAS REUNIOES DO PLENARIO E DAS REUNIOES DA DIRETORIA

CAPITULO I - DAS REUNIOES DO PLENARIO

Art. 29 - O Plenario do Conselho Regional de Psicologia reunir-se- 4 em sessdo ordindria no minimo

uma vez a cada més, convocado pelo Presidente, respeitado o calendario de reunides anuais.

Paragrafo Unico - Para sua instalagdo, serd exigido o quorum de metade mais um dos conselheiros

efetivos.

Art. 30 - O Plenario reunir-se-a extraordinariamente , por iniciativa do Presidente ou por solicitacao
de um minimo de trés ( 3 ) Conselheiros Efetivos em sessdo convocada com antecedéncia minima de

dez ( 10 ) dias , limitada a pauta 4 matéria que justificou sua convocagao.



Paragrafo Unico- - O Prazo referido no "caput" deste artigo podera ser reduzido , em fungio da

urgéncia da matéria, desde que a convocacdo dos Conselheiros possa ser feita a tempo.

Art. 31 - De todas as reunides de Plenario, o Secretario do Conselho Regional de Psicologia - Sétima
Regido ( CRP-07 ) lavrard ata circunstanciada dos trabalhos desenvolvidos, que devera ser discutida,

votada e assinada pelos Conselheiros que dela participarem.

CAPITULO II - DAS REUNIOES DA DIRETORIA

Art. 32 - A Diretoria realizara tantas reunides quantas necessarias ao bom andamento e a execucao
dos trabalhos, bem como ao cumprimento das deliberagdes do Plenario, de acordo com plano de
trabalho aprovado pelo Plenario, obrigando-se, em qualquer caso, a uma reunido semanal, exigindo o

minimo de trés ( 3 ) membros.

Art. 33 - As matérias tratadas em reunides de Diretoria serdo levadas para conhecimento e / ou

aprovacao do Plenario , na reunido imediatamente posterior.

CAPITULO III - DA ORDEM DOS TRABALHOS NAS REUNIOES

Art. 34 - A verifica¢do do " quorum" precedera a abertura dos trabalhos de cada reunido.

Paragrafo Unico - Na falta de " quorum" para o inicio dos trabalhos, o Presidente adiara a abertura

pelo prazo de 30 (trinta minutos), sendo tal ocorréncia consignada em ata.

Art. 35 - Iniciada a reunido do Plendrio, ndo deverdo ocorrer interrupgdes, podendo o Presidente
interrompe-las somente face a circunstancias eventuais que justifiquem a iniciativa, ou encerra-la

antecipadamente, por deliberacdo de dois tercos ( 2/3 ) dos presentes.



Art. 36 - Os trabalhos nas reunides ordinarias do Plenario obedecerdao & seguinte ordem, que constara

na convocagao:

I — Discussao, aprovagao ¢ assinatura da ata da reunido anterior;
IT - Leitura e conhecimento do expediente ;
III - Ordem do dia ;

IV — Outros assuntos , previamente inscritos , a critério do Plendrio.

Art. 37 - As matérias que , por sua complexidade , exigirem maior embasamento para sua decisao ,

obedecera a seguinte sistematica:

I - O relator designado pelo Presidente expora a matéria ;
II - Discutir-se-4 a matéria em Plenario ;
IIT - Apos encerramento da discussdo , o Presidente colocard a matéria em votagao.

IV - Esta votacgao tera carater aberto ou secreto, conforme a deliberagdao do Plenario ;

V - O Presidente procedera a apuracao dos votos e proclamara o resultado.

TITULO V - DOS PROCESSOS , RECURSOS E PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

CAPITULOT - DOS PROCESSOS

Art. 38 - Toda matéria encaminhada 4 apreciagdo do Conselho Regional de Psicologia, ¢ passivel de

transformagao em processo , por decisdo da Diretoria ou do Plendrio.

Art. 39 - O Processo, devidamente formado e instruido, sera distribuido a um relator, sorteado entre os
membros efetivos presentes a reunido, excetuados os Conselheiros que declararem impedimentos, em

virtude de interesses ou envolvimento pessoal.



Art. 40 - O relator terd prazo de vinte ( 20 ) dias corridos, contados da data do recebimento do
processo, para apresentacdo do seu relatorio e podera solicitar parecer das Comissdes Permanentes,

além de informagdes ou diligencias que julgar necessarias.

Paragrafo Unico - O relator poderé solicitar do Plenario prorrogacio de prazo , sempre que motivos

supervenientes o justifiquem.

Art. 41 - Os Processos de natureza disciplinar, sejam ordinario, funcional ou ético, serdo regidos pelo

Codigo de Processamento Disciplinar do Psicologo.

Art. 42 - O julgamento de processo obedecera a seqiiéncia constante no Codigo de Processamento

Disciplinar.

CAPITULO II - DOS RECURSOS E PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

Art. 43 - De qualquer decisdo do Conselho Regional de Psicologia , caberd sempre recurso para o
Conselho Federal de Psicologia (CFP ) , no prazo de trinta ( 30) dias , a contar da ciéncia dada aos

interessados , salvo disposi¢do em contrario.

Art. 44 - De qualquer decisao do Conselho Regional de Psicologia cabera pedido de reconsideragao ,
solicitado pela parte interessada , no prazo de trinta (30 ) dias a contar da ciéncia da decisao , desde

que sejam apresentados novos fatos ou argumentos.

Art. 45 - O pedido de reconsideracdo de decisdo podera ser transformado, pelo Conselho Regional de
Psicologia, em recurso ao Conselho Federal de Psicologia (CFP ), quando da existéncia de novos fatos

ou argumentos.



TITULO VI - DAS COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

CAPITULO I - DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 46 - Sao Comissdes Permanentes do Conselho Regional de Psicologia, com fungdes de 6rgaos
auxiliares do Plendrio e da Diretoria: as Comissdes de Etica , de Orientagdio e Fiscalizacdo ¢ de

Auditoria e Controle Interno, instituidas com finalidades especificas e por tempo indeterminado.

Art. 47 - As Comissdes Permanentes serdo integradas por um minimo de de 3 psicologos, presididas
por conselheiro efetivo, podendo os demais membros serem conselheiros efetivos, suplentes ou

psicologos convidados, de acordo com o disposto em normas editadas pelo CFP.

Paragrafo Unico - O membro da Comissdo Permanente que deixar de comparecer, sem motivo
justificado , a mais de duas ( 2 ) reunides , podera ser substituido.
Art. 48 - Os presidentes das Comissdes Permanentes, bem como os demais membros, serdo indicados e

aprovados pelo Plenario.

Paragrafo Unico - A designacio e /ou substitui¢do dos integrantes de Comissdo Permanente sera feita

através de Portaria.

Art. 49 - O mandato dos integrantes das Comissdes Permanentes serd de um ano, salvo os casos de

renuncia , impedimento ou motivo de forgca maior , a serem apreciados e deliberados pelo Plenario.

Art. 50 - As Comissdes Permanentes , para desempenho de suas atividades, terdo, quando solicitarem ,
a colaboracdo de Assessorias especializadas e do setor administrativo do Conselho Regional de

Psicologia.



Art. 51 - Ao término de cada ano administrativo , o Presidente de Comissdo Permanente encaminhara ,
ao Plenario do Conselho Regional de Psicologia, relatorio circunstanciado das atividades

desenvolvidas no periodo, assinado pelos integrantes da Comissao.

Art. 52 - Os integrantes de Comissdes Permanentes fardo jus a didrias, passagens e ressarcimento de
despesas eventuais realizadas a servico do Conselho Regional de Psicologia, de acordo com as normas

da entidade sobre a matéria .

Art. 53 - As Comissdes Permanentes exercerdo suas atribuicdes através de estudos, pareceres,
informacdes, projetos e demais trabalhos técnicos , por iniciativa propria ou sempre que solicitada pelo

Plenario ou pela Diretoria do Conselho Regional de Psicologia .

Art. 54 - Todas as reunides das Comissdes Permanentes deverdo ser registradas em forma de ata ou

relatorio, lida aprovada e assinada por todos os membros presentes das referidas Comissoes.

Art. 55 - Incumbe aos Presidentes das Comissdes Permanentes:

I — Programar , convocar e dirigir reunides com os demais integrantes , objetivando melhor
desempenho das atribui¢des da Comissao.

IT - Distribuir os trabalhos de competéncia da comissao e atribuir tarefas a seus integrantes;

IIT - Supervisionar e orientar o desenvolvimento e a execugdo das tarefas e trabalhos cometidos ;

IV- Assessorar o Plenario e a Diretoria , quando solicitado , ou delegar atribuigdes " ad-hoc " a
componente da Comissao ;

V - Apresentar relatorios em periodos a serem estabelecidos pelo Plenario e o relatério anual das
atividades da comissao ;

VII - Representar a sua Comissdo nas atividades e momentos em que se fizer necessario e, no seu

impedimento , delegar esta representacao e outro membro da Comissao.



Art. 56 - A Comissdo de Etica do Conselho Regional de Psicologia , orgdo especial de
assessoramento ao Plenario e a Diretoria em assuntos referentes a ética e julgamento de processos
éticos , € constituida por um minimo de de 3 psicélogos, presididas por conselheiro efetivo, podendo os
demais membros serem conselheiros efetivos, suplentes ou psicologos convidados, de acordo com o

disposto em normas editadas pelo CFP.

Art. 57 - A Comissao de Orientagdo e Fiscalizagdo sera constituida de, no minimo, trés membros
indicados pelo Plenario, presidida por um conselheiro efetivo, podendo os demais serem conselheiros
efetivos, suplentes ou psicologos convidados, de acordo com o disposto no Manual Unificado de
Orientacdo e Fiscalizag@o da autarquia..

Art. 58 — A Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo e a Comissdo de Etica, desenvolverdo suas
atividades em conformidade com o MUORF(Manual Unificado de Orientagdo e Fiscalizagdo) e com o
Cddigo de Processamento Disciplinar.

Art. 59 - A Comissdao de Auditoria e Controle Interno, 6rgdo assessor do Conselho de carater

consultivo e fiscal , ¢ composta por trés ( 3 ) Conselheiros indicados pelo Plenario.

§ 1° - E incompativel o exercicio simultineo do cargo de membro da Diretoria com o de membro da

Comissdo de Auditoria € Controle Interno.

§ 2° - Ficam impedidos de integrar a Comissdao de Auditoria e Controle Interno os ex.- membros das
Diretorias cujas contas relativas as gestdes ainda nao tenham sido aprovados pelo Plenario ou tenham

sido aprovadas parcialmente com restrigoes.

Art. 60 Compete a Comissao de Auditoria ¢ Controle Interno, emitir parecer , para consideragdo e
julgamento , a respeito dos balancetes, balangos, dos processos administrativos e de receita e despesas e
processos de prestacdo de contas do Conselho Regional de Psicologia , fazendo referencia expressa aos

resultado das seguintes verificagdes:



I — Recebimento das rendas integrantes da receita ;

II- Regularidade do processamento e dos documentos comprobatdrios da outorga ou reconhecimento de
legados , doagdes e subvencdes ;

IIT - Regularidade e processamento de aquisi¢des, alienagdes e baixas de bens patrimoniais ;

IV - Regularidade dos procedimentos de contratacdo e compra e dos documentos comprobatorios dos

pagamentos efetuados.

CAPITULO II - DAS COMISSOES ESPECIAIS.
Art, 61 As Comissdes Especiais serao criadas para fins especificos e definidos , obedecendo as
politicas estratégicas definidas pelo Conselho Regional de Psicologia, com prazo determinado , com a
participacdo obrigatoria de, pelo menos, um Conselheiro.
Paragrafo Unico - As Comissdes Especiais serdo constituidas e extintas através de Portarias do
Conselho , em que estardo explicitados seus objetivos , deveres , competéncia , nimero ¢ nomes dos

integrantes.

Art. 62 - A escolha dos Presidentes das Comissdes Especiais sera feita por deliberagao do Plenario ,

podendo recair sobre :

A ) Conselheiro Regional Efetivo ou Suplente ;

B ) Psicologo com inscri¢ao definitiva na Regiao;

C) Assessor especial , de acordo com o objetivo e natureza dos trabalhos.

Art. 63 - O prazo para conclusdo de trabalhos de Comissdao Especial podera ser ampliado, a critério da

Diretoria, sempre que motivos supervenientes o justifiquem.



Art. 64 - Ao término dos trabalhos da Comissao Especial , seu Presidente encaminhara & Diretoria, para

apresentagdao em reunido plenaria, o relatorio circunstanciado das atividade realizadas.

Art. 65 - O membro de Comissdo Especial que deixar de comparecer, sem motivo justificado , a mais

de duas ( 2 ) reunides, podera ser substituido.

CAPITULO III- DOS GRUPOS DE TRABALHO.

Art. 66 - Os Grupos de Trabalho serdo constituidos pelo Plenario com objetivo designado em fungao

de tarefas especificas, preferencialmente com prazo determinado.

Art. 67 - A Portaria constitutiva do Grupo de Trabalho contera:

a) objetivos do grupo;
b) nimero e nomes de integrantes;
¢) indicagdo do coordenador;

d) prazo para a realizac¢do da tarefa,quando for o caso;

Paragrafo Unico- O nimero de integrantes podera ser ampliado quando assim exigir a tarefa sendo os

novos componentes indicados através de Portaria.

Art. 68 - Dos Grupos de Trabalho poderdo participar, além dos Conselheiros e outros Psicélogos,

outros profissionais cuja atribuicao seja necessaria aos objetivos do grupo.

Art. 69 Ao término dos trabalhos seu Presidente encaminhara a Diretoria, para apresentacdo em

reunido plendria, o relatério circunstanciado das atividade realizadas;



TITULO VII - DAS ASSESSORIAS E DO SETOR ADMINISTRATIVO

CAPITULOI- DAS ASSESSORIAS

Art. 70 - O Conselho Regional de Psicologia, para o bom desempenho de suas atribuicdes , podera
contar com Assessorias , de carater permanente ou transitorio, exercidas por profissionais legalmente
habilitados , escolhidos em funcdo de sua competéncia e idoneidade, sendo a sua contratacao

referendada pelo Plenario.

Art. 71 - Os assessores, contratados pelo CRP 7* , Ter@o seu vinculo profissional estabelecido de

acordo com as normas legais vigentes.
Art. 72 - Os assessores ao término de cada semestre do ano civil , ou quando solicitado pela Diretoria,
apresentarao relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas.

CAPITULO II- DO SETOR ADMINISTRATIVO
Art.73 - O Conselho Regional de Psicologia- Sétima Regido- dispora de um quadro de empregados ,
regidos pela Consilidacdo das Leis do Trabalho , cujos servicos serdo realizados em funcdo das

necessidades e crescimento do Conselho.

Art.74 - A criagdo, amplia¢do ou extingdo de funcdes serd determinada pelo Plendrio, com base em

proposta da Diretoria.

TITULO VIII - DO PATRIMONIO E DA GESTAO FINANCEIRA



Art. 75 - O Patriménio do Conselho Regional de Psicologia - Sétima Regido ( CRP - 07 ) sera
constituido , de acordo com as determinagdes legais, de

I — Doagdes e legados ;

IT — Bens e valores adquiridos:

IIT — Anuidades, taxas, emolumentos, multas e outros rendimentos de sua competéncia.

IV- outras receitas que vierem a ser criadas, compativeis com os objetivos do Conselho Regional de

Psicologia

Art. 76 - O Conselho Regional de Psicologia — Sétima  Regido ( CRP - 07 ) manterd conta em

estabelecimentos bancarios nacionais e oficiais para a Arrecadacao de sua Receita.

Art. 77 - Para aquisicao de bens do Conselho , observados os limites legais , compete ao Tesoureiro a

responsabilidade das providencias para as licitagdes.

Art. 78 - Os bens imodveis do Conselho Regional de Psicologia , poderdo ser adquiridos em qualquer
parte de sua jurisdi¢do , por deliberacdo de dois tercos ( 2/3 ) do Plenario, apds aprovagdo em

Assembléia Geral.

Art. 79 - O Conselho Regional de Psicologia, por deliberagdo de dois tercos do Plenario e respeitadas
as determinagdes legais , podera alienar bens mdveis e imoveis , sem prejuizo , entretanto , da liquidez

da Entidade, desde que aprovado pela Assembléia Geral.

Art. 80 - A Proposta Orcamentaria do Conselho Regional de Psicologia devera ser apreciada e
aprovada em Assembléia Geral Ordindria até 30 de setembro do ano anterior a sua vigéncia e remetida

ao CFP no prazo por este determinado.



Paragrafo Unico - No decorrer do ano administrativo e dentro do prazo legalmente determinado , o
Conselho Regional de Psicologia podera proceder a Reformulagdo Orgamentaria , realizavel apds

Aprovada pelo Plenério e pelo Conselho Federal de Psicologia ( CFP ).

Art. 81 - Os valores de que o Conselho Regional de Psicologia seja credor , constituirdo , a partir do
ano administrativo imediatamente posterior , o montante de sua Divida Ativa , a ser cobrada

executivamente , esgotados os meios de cobranga amigavel.

Art.82 - Na previsdo orcamentéaria do Conselho Regional, haverd dotagdo de recursos para despesas
com diarias e ajuda de custo, para ressarcimento de despesas realizadas por conselheiros, profissionais
convidados, funciondrios e prestadores de servigos, quando a servigo do Conselho Regional, bem como
de jetons, nesse caso para conselheiros efetivos por participacdo em reunides plendrias, de

conformidade com as determinacdes legais e as normas emanadas pelo CFP.

TITULO IV — DOS CONGRESSOS E DA APAF
CAPITULO I- DO CONGRESSO NACIONAL E DO CONGRESSO REGIONAL DA PSICOLOGIA.
Art. 83 - O Congresso Nacional da Psicologia — CNP- ¢ a instdincia maéxima de deliberacao,

responsavel por estabelecer as diretrizes para a atua¢do do Conselho Federal de Psicologia e dos

Conselhos Regionais no triénio subsequente a sua realizacdo, que ocorrera a cada trés anos.

Art.84 - Compete ao Conselho Regional de Psicologia custear e promover a realizacdo dos Congressos
Regionais, onde serdo eleitos os Delegados do Congresso Nacional, consoante critério a ser definido

pela Assembléia das Politicas Administrativas e Financeiras.



Art.85 - O Conselho Regional devera informar o nome dos delegados da regido que participarao do

Congresso Nacional da Psicologia.

Art.86 - Compete ao Conselho Regional aprovar o Regimento Interno dos Congressos Regionais da

Psicologia, de acordo com o Regimento do Congresso Nacional.

Art.87 — O Congresso Regional da Psicologia ¢ também o espaco de articulag@o politica e data limite

para inscri¢ao de chapas para o plenario do CRP-07.

CAPITULO II- DA ASSEMBLEIA DAS POLITICAS ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS.

Art. 88 - A Assembléia das Politicas Administrativas e Financeiras (APAF) ¢ a instancia deliberativa
abaixo do Congresso Nacional de Psicologia, composta de representantes dos Conselhos Regionais de
Psicologia de conformidade com o disposto no Artigo 27 do Regimento Interno do Conselho Federal

de Psicologia.

Paragrafo Unico — Compete ao Conselho Regional de Psicologia da 12° Regifo, indicar, entre os
conselheiros, seus representantes para participagdo na APAF, de acordo com o paragrafo 2° do Art. 27

do Regimento Interno do CFP, sendo as indicagdes aprovadas pelo Plenario.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 89 - A eleigdo e posse da Diretoria do Conselho Regional de Psicologia - ocorrera em reunido de
Plenario , realizada até o dia 27 de setembro de cada ano, salvo relevante motivo de forca maior

considerado pelo proprio Plenario.



Paragrafo Unico - Na ocorréncia de rentiincia ou perda de mandato de integrantes da Diretoria , o
Plenario , na mesma reunido em que for aceita a renuncia ou declarada a perda e atendidas as normas

deste Regimento , elegera substituto para cumprimento do restante do mandato.

Art. 90 - Os casos omissos ou especiais, ndo previstos neste Regimento, serdo resolvidos, no que
couber, pelo Plenario do Conselho Regional, aplicando subsidiariamente as demais normas da entidade

¢ orientacdo do CFP.

Art. 91 - Este Regimento podera ser alterado , no todo ou em parte , mediante a proposta de trés ( 3 )
Conselheiros, com concordancia de dois tercos (2/3) do Plenario, de acordo com o disposto no
Paragrafo Unico do Art. 7° deste Regimento, cuja proposta de alteragio sera encaminhada ao Conselho

Federal para aprovacao..

Art. 92 - Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo, apds aprovagdo pelo Conselho

Federal de Psicologia (CFP) .
RESOLUCAO CFP N.° 22/2001

APROVADO NA 35* REUNIAO PLENARIA EM 07 DE OUTUBRO DE 2001.

MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA SILVA
Conselheiro-Presidente



