CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 72 Regido

RESOLUQ[\O CRP/07 N° 002/2016
De 25 de fevereiro de 2016

Dispde sobre a criagdo, organizacdo e gestio
das subsedes do CRPRS.

O Conselho Regional de Psicologia da 72 Regifo, no uso das atribuigdes que the confere a Lei n°
5.766, de 20 de dezembro de 1971, regulamentada pelo Decreto n® 79.822, de 17 de jutho de 1977 e
em conformidade com o disposto nos artigos 79 e seguintes da Consolidacdo das Resolugdes do
Conselho Federal de Psicologia, instituida através da Resolugédo CFP n® 003/2007 e:

CONSIDERANDO a necessidade de promover a maior regionalizagao do CRPHRS, a busca de

aproximagdo com os psicdlogos de todo o Estado, maior descentralizagdo administrativa e politica e
atuagao mais proxima da categoria e sociedade;

CONSIDERANDO a dimensao da area de atuacéo territorial do CRPRS, os objetivos estratégicos da

gestao na busca de uma maior mobilizagdo dos psicdlogos aos servicos e politicas relacionadas ao
exercicio da psicologia;

CONSIDERANDO a Resolugdo CFP n° 003/2010 e decisao da Diretoria do Consalho Regional de
Psicologia da 7° Regifio realizada no dia 25 de fevereiro de 2016:

RESOLVE:

Art. 1° Normatizar o processo de criaglo, organizagac e gestio das subsedes:

1) CENTRO-QESTE- localizada na Rua Marechal Floriano Peixoto, n® 1.708, sala 401 — CEP:
87.015-373 - Santa Maria/RS:

2y SERRA- localizada na Rua Coronel Flores, n® 749, sala: 505 - CEP: §5.034-080 - Caxias do
Sul/RS: e

3 SUL - localizada na Rua Bargo de Santa Tecla, n° 583, sala: 406 - CEP: 98.010-140 -~
Peiotas/AS.

Artigo 290 Na implantag@c de uma subsede, o CRPRS deve cbservar o atendimento dos seguintes
critérios:

1. Existéncia de no minimo 200 psicdlogos na jurisdigéo da subsede, regularmente inscritos no
CRPRS;

2. Existéncia de no minimo 02 (dois) Cursos de Formacdo de Psicdlegos, reconhecidos, em
municipios da regio de jurisdicéo da subsede;

3. Efetiva e significativa participagdo dos psicologos da regifo da subsede em eventos
organizados ou patrocinados pelo CRPRS;

4. Que o municipio da subsede esteja a mais de 100 quildmetros da sede.

Artigo 3% A subsede serd acompanhada pela Comissdo Gestora — CG composta de 03 (irés) mgmbros
{conselheiros efou colaboradores adimpientes e registrados em Portaria) designada pelo Plenario do
CRPRS, sendo vedada a eleigéo direta. Dos 03 (trés) membros peio menos 01 (um) deve ser
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cangelheéro e 01 (um) deve ser residente no municipic da subsede. Funcionario do CRPRS nao poders
participar como membro da Comissao Gestora.

A Comissdo Gestora fica subordinada e se reporta a Riretoria do CRPRS e ao Plenario.

Paragrato Primeiro: O mandato da Comissao Gestora coincidira com ¢ mesmo periodo do mandato do

Plenaric do CRPRS, ndo podendo ultrapassar o periodo de 03 (trés) anos, sendo permitida uma
recondugino consecutiva.

Paré_g;:afo Segundo: O CRPRAS deve criar mecanismos que garantam a articulagé&o do trabalho politico-
administrativo da Comissdo Gestora com as politicas do Sistema Conselhos e as diretrizes & objetivos

do CRPRS, preservadas as competéncias previstas em lei, demais normas e regulamentos que regem
08 conselhelros eleitos.

Paragrafo Terceiro - O Plenario do CRPRS podera, constatada irregularidade administrativa ejou

desvio de finalidade efou incompatibilidade do custo beneficio de sua manutencao efou distanciamento
da orientagéo politico administrativa da gestao:

| - modificar a organizagéo e estrutura da subsede:

It — destituir/fexcnerar parte ou a iotalidade da Comissao Gestora:
It — extinguir a subsede.

NOTA: Quaiquer membro da Comissdo Gestora poderd solicitar sua exoneracéo da fungdo, bastando
enviar comunicagdo por escrito a Diretoria, com antecedéncia de 15 dias.

Paragrafo Quarto ~ As atribuigbes, responsabilidades e fungdes da Comissao Gestora serdo definidas

por delegacao da Diretoria, segundo a legislagio, regimento interno, o planejamento, objetivos e aghes
estratégicas do CRPRS.

Paragrafo Quinto - As atribuigdes do CRPRS, definidas em lei, resolugdes CFP e no Regimento interno
como sendo privativas do Plenario e da Diretoria, em especial aquelas relacionadas a ordenacéo de
despesas e pagamentos, ndo poderao ser delegadas para a subsede.

Paragrafe Sexto - O mandato dos membros da Comissac Geslora € honorifico e voluntério, ﬂ:{lo
caracterizando vinculo empregaticio ou prestagdo de servigo com o CRFHS e, portanio, nao
remunerado pela funcao e atividades, entretanto, poderdo receber 0s ressarcimentos ou reemboisos

legais previstos nas normas internas, como por exemplo: didria, ajuda de cusio e outros, segundo a
Resolugac CRP/07pertinente ao assunto.

Paragrafo Sétimo- O CRPRS devera considerar no seu orgamento anual dotagdo para a manutengio
da subsede, para as atividades e agbes previstas, que deverdo ser administradas, segundo as normas
e procedimentos do CRPRS. As despesas regulares, decorrentes de manutengdo, de custeio, de
pessoal, evenios e outras seraoc de conta de CRPRS, apropriadas nos devidos centros de custo.

Paragrafo Oitavo - A subsede podera criar @ manter Grupo(s) - GTs ou Nacieo(g} de Trabalho — NT
composto(s) de conselheiro(s) efou colaborador(es), com um Coordenador e, no minimo, mais 02 gdous)
conselheiro(s) efou colaborador{es), que serdo nomeados pela Presidéncia dar CRPRS, atraves de
Portaria, apos seus nomes serem referendados pelo Plenario (analise técnica, poiitica e administrativa).

Para a indicagdo e participac@o como colaborador, devera ser Psicologo, adimplente,_que pa{ti;ipe
continua e sistematicamente das reunides e atividades na subsede e preencha 0s requisitos exigidos
na Resolugdo CRP/07, n° 001/2015, que dispde sobre colaboradores,
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O' Qrupo ou Nucleo de Trabalho devera manter, no minimo, uma (1) reunidc mensal e encaminhar
copia das atas e/ou relatorios das atividades realizadas a Comissao Gestora da subsede, que enviara

copia a Diretoria e as ComissBes efou GTs g/ou NTs similares da sede e demais subsedes, se
houveram.

Faragrafo Nono — A subsede devera abrir espago fisico e organizar a agenda de atividades para que

um psicéloge fiscal possa atender e orientar os psicologos da regifio, sob a supervisdo da area técnica
do CRPRS,

Artigo 4% As ins‘gagagées da subsede devem ter capacidade fisica, estrutural e conforto para realizacdo
de pequenas atividades, eventos, reunides e atendimento aos psicologos da regifo. Devera dotar,

manter e ze!ar.pelo mobiliario, utensilios e equipamentos da subsede, necessarios ao cumprimento das
atribuicbes definidas nesta Resolugéo.

Arti‘gcnx 5‘?: 0O CHPRS deve manter pelo menos um (1) funciondrio administrativo na subsede, com
residéncia na cidade, com horario de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com as atribuigbes e

responsabilidades definidas no artigo 9° Paragrafo Segundo desta Resolugéo, ficando diretamente
subordinado a Coordenagao Administrativa para todos os efeitos.

Arigo 6°: O horério de funcionamento {interno e externo) da subsede sera, em principio, 0 mesmo da
sede, salvo determinagdes expressas da Comissdo Gestora ou Diretoria. O horério de atendimento

externo deve estar divuigado no site do CRPRS e as eventuais alteragbes também devem ser
divulgadas, previamente.

Artigo 7°. A subsede tera disponivel um cartdo de débito ou valor financeiro para suprimenio e
pagamento de pequenas despesas eventuais e extras, nos termos do Manual de Procedimentos
Administrativos, Financeiros e Contabeis do CFP. O suprimento serd reposto mensalmente mediante a
apresentagao do relatdrio de prestacdo de contas, das notas fiscais e recibos comprovantes, os guais
deverao ser enviados & sede (financeiro) até o 3° (terceiro) dia (til do més subsequente.

Artigo 8% Nas questdes politicas, mobilizacio da categoria, técnicas, profissionais, administrativas e
financeiras, a Comissao Gestora devera se reportar a Diretoria do CRPRS, podendo buscar auxilio,
orientaglo e suporte juntos as areas técnicas, administrativa efou de comunicacao.

Artigo 9% As principais atribuigbes, atividades e responsabilidades da subsede;

Pardgrafo Primeiro: Da Gomissdo Gestora:

= Promover 0 acesso, mobilizagdo e coordenar as agdes junto acs psicé!ogos,_ estudantes de
psicologia e empresasfinstiiuicbes (pessoa Juridica) com atuagdo em psicologia da regido da
subsede, em conformidade com o planejamento, objetivos e agiies estratégicas do CRPRS;

= Buscar e/ou ampliar espagos de representacio do CRPRS na regido. Representar ou participar
de eventos/atividades ou indicar colaborador como representante, guando CR?H§ for
convidado, manifestando-se de acordo com o alinhamento e orientacio da Diretoria e gestao;

« Atar na identificagio dos polos de inscrigbes de Pessoa Juridica e Pessoa Fisica no ambito da
regiao;

= QOrientar ¢ funciondrio da subsede para, que esse entenda o seu funcionamento, histdrico e os
planos futuros, como empreendedores das agbes/atividades e criadores de inovacao dentro da
subsede e do CRPRS. A Comissao Gestora deve manter a Coordenadora Administrativa ciente
dos atos e fatos acontecidos;
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inpgntivar a criacdo de grupo de colaboradores com o objetivo de participar e delegar as
atividades e agdes possiveis, mantendo-os informados das deliberagdes do Plenario ¢ CRPRS;

Manter relacionamento estreito e ampliar a comunicaglo e parceria com as Instituicbes de

Ensino Superior de Psicologia na regiao, principaimente junto aos coordenadores de curso e
alunos para criar espacos do CRPRS iuntos aos formandos;

Planejar, organizar, realizar atividades e eventos do CRPRS nas dependéncias da subsede ou

de forma itinerante nos municipios da regido, observando as instrugbes e com o apoeio da area
te comunicagdo, ampliando a interiorizagao:

Representar o CRPRS, buscando esclarecer dividas levantadas pela categoria e sociedade

referente assuntos da drea de atuacdc profissional, sempre de acordo com legislacao,
Resolugbes do Sistema Conselhos, politicas e normas do CRPRS:

Contatar ou representar o CRPRS junto a drgaos/entidades piblicas, emprasas e instituicdes de
ensino superior;

Propor e facilitar o planejamento, integragic e desenvolvimento das agBes de orientagdo e
fiscalizaglo na subsede e demais municipios da regido;

Remeter a Diretoria sugestdes e encaminhamentos para melhoria das atividades e 56Mvicos
prestados pela subsede:

Submeter a Diretoria ou a respectiva Comisséo, para avaliago e aprovacao, qualquer material
de divulgagao, posicicnamento e/ou comunicacao externa em nome do CRPRS:

Encaminhar a 4rea de comunicagdo, para o devide tramite, toda solicitacdo de apoio efou
patrocinio solicitado por outras instituicées;

QOutras atribuigdes e responsabilidades pertinentes a Comissdo Gestora por deliberacéo da
Diretoria ou Plenario,

Paragrafo Segundo: Do{s) Funcionario(s):

®

Preparar a agenda, quando necessario, de espacos/atividades para “inierlocugdo” com

psicSlogo (PF ou PJ), que deseja falar, reclamar, propor, receber uma orientagio, fazer
denuncia ou outra;

Auxiliar no processo identificacdo e busca de novas inscrigdes de Pessoa Juridica e Pessoa
Fisica na regido;

Auxiliar no mapeamento dos profissionais - Pessoa Juridica ¢ Pessoa Fisica da regido;

Executar as atividades, atribuicCes, responsabilidades e agbes administrativas delegadas pela
Comissao Gestora ou Diretoria, facilitando o trénsito de informagbes e dop_umentos entre 0s
psicologos (PF e PJ} € o CRPRS, de acordo com as atribuicbes e responsabilidades do cargo;

Realizar procedimentos de inscricio ou registro do psicologo (PF ou PJ), emisséo da Carteira
de ldentidade Profissional e outras atividades pertinentes;

Realizar e conferir calculos relativos a langamentos, alteracdes ou negociacdes de anuidades,
taxas, contribuighes e emolumentos, inclusive emissao de boletos;
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Fiea[izar e conferir cotagbes de materiais e equipamentos que necessitam ser adquiridos ou de
Servicos que necessitam ser contratados, mediante prévia autorizagao;

Efetuar e/ou controlar o recebimento, conferdncia, armazenagem, estogue, conservacéo e
liberagao de materiais, equipamentos, maquinas e bens moveis;

Realizar e manter atualizados os registros de bens e ativos patrimoniais da subsede;
Arquivar @ manter organizados os arquivos fisicos e eletrbnicos da subsede;
Manusear e operar os equipamentos e sistemas da subseds;

Executar as atividades administrativas da subsede, inclusive as rotinas e sistemas de pesscal;

Solicitar autorizag8o, por escrito, a Coordenagao Administrativa com cépia a Comissao Gestora
para 0s procedimentos de registro e controle de frequéncia {(ponto eletrdnico), como: chegada
apds horario normal, ausentar-se antes do horario normal, falta ao servigo, afastamenio por
qualguer motivo, mudanga de horério de atendimento externo da subsede {mesmo eventuais
ou parciais), fiberacoes de ponto ou licencas abonadas, como por exemplo: ABA, afastamento
ou falta com apresentacéo de atestado médico e demais casos;

Recepcionar e prestar informagbes aos psicologos, visitantes & fornecedores, se for o caso,
encaminhande a Comissae Geslora ou a area competente;

Receber e anotar recados encaminhando-0s a gquem se destina, emitir e responder e-mails
institucionais, atender e efetuar ligagdes telefénicas:

Registrar as participacbes e representacbes de funciondrios, colaboradores, convidados e
conselheiros do CRPRS, em reunides e eventos internos ou externos, procedendo os

encaminhamentos necessarios para a realizagio de relatdrios, pagamentos e ressarcimenios
pertinentes;

Apoiar, dar suporte administrativo, logistico as atividades e evenios internos e externos,
segundo orientag@o da area de comunicagéo,

Atender e encaminhar a quem de direito, solicitagbes ou contatos efetuados pelo CFP, outros
Conselhos Regionais, Orgaos/Reparticbes Publicas, fornecedores e terceiros,;

Alender as solicitacdes de colegas, Comissao Gestora, Divetoria e/ou Plenario, em assuntos
pertinentes a natureza do cargo no Ambito da subsede:;

Elaborar agenda e pauta, sob orientacdo da Comissdo Gestora e area técnica, acompanhar e
dar suporte, enviar oficios/convocagdes de comparecimento, providenciar materiais impressos,
bem como, as informagfes e controles de pessoa juridica e fisica para acdes de orientac@o e
fiscalizac8o na regio;

Feceber e protocolar reclamagdes ou dendncias, encaminhando direiament_e a area técnica,
em envelope lacrado, enviar e controlar os oficios de processos, fazer folocdpia de processos e
dar encaminhamento as solicitages das partes, sob orientagfo da area técnica,
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* Atender os psicoiogos que desejam informagdes ou encaminhando para as areas competentes,

conforme o assunto demandado. Fazer registros e encaminhamentos, expedir certiddes ou
declaragdes:

¢ Providenciar o preenchimento e assinatura
Colaboradores da subsede, enviando-os a
segundo Resolugao CRP/O7 n° 001/2015:

dos Termos de Adesdo e Compromisso dos
sede para atualizago da Portaria e arquivo,

Encaminhar mensaimente a Diretoria, o Relatério dos eventos, atividades e acOes realizadas na
subsede com a devida prestago de contas de cada um deles:

Manter as dependéncias fisicas da subsede e armarios limpos, organizades e disponiveis para
as atividades e fins a que se destinam:

Zelar e guardar os bens, equipamentos, materiais e patrimdnio da subsede:

Participar de reunides, evenios, atividades ou plenarias ampliadas, quando convocada pela
Coordenacao Administrativa;

Remeter a Comisséo Gestora, com c6pia a Diretoria, sugestoes de melhorias nas atividades,
processos e servicos prestados pela subsede:

= Qutras atribuighes e responsabilidades pertinentes ao cargo.
Artigo 10°: Os casos néo previstos ou omissos serdo deliberados pela Diretoria.
Artigo 11°: Esta Resolugio entra em vigor na data de sua assinatura e ficam remgadas as Hesoluches
CRPO7: n® 008/2012, de 10/11/2012 (Subsede Centro-Oeste —~ Santa Maria), n°003/2013, de

05/04/2013 (Subsede Serra ~ Caxias do Sul) e de n® 005/2013, de 22/05/2013 (Subsede Sul — Pelotas)
e todas as disposigdes em contrario.

Porto Alegre, 25 dg fevgreiro de 2016.

A

pelo Ximendes
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